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1. Az intézmény adatai

Neve: Szentlérinci Egységes Gyégypedagdgiai Médszertani Intézmény, Ovoda, Altaldnos Iskola és
Kollégium

Rovid név: Szentl8rinci EGYMI

Cim: Szentl6rinc, Kodolanyi Janos utca 13.

Fenntarté / Miikodtetd: Szigetvari Tankeruleti Kézpont, Szigetvar Dedk Ferenc tér 16.

Tipusa: tobbcélu intézmény, egységes gyodgypedagdgiai konduktiv pedagdgiai modszertani
intézmény

Az intézmény 0Ot egységbdl all:6voda, altalanos iskola, fejleszté nevelés-oktatast végzd iskola,
kollégium és utazo gydgypedagodgusi haldzat.

2. Bevezeto

A Hazirend intézményi jogszabaly. Rogziti a jogokat és kotelességeket, valamint az intézmény
munkarendjét.

A Hazirendet: az intézmény igazgatdja késziti el, és a nevel6testiilet dont az elfogadasarol.

A Hazirend moddositdsdt kezdeményezheti az intézmény igazgatdja, a nevelGtestilet,
tovabba a véleményezési joggal rendelkez6k.

A Hazirend az alabbi jogszabalyok rendelkezései alapjan késziilt:

* 245/2024. (VII.8.)kormanyrendelet a tiltott targyak, és a hasznalatban
korlatozott targyak korérdl,- a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl,

* - az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi
igazgatasral,

e -az1991. évi LXIV. torvény a gyermekek jogairdl,

* -2a2013.évi CCXXXIL. torvény a nemzeti kdznevelés tankdnyvellatasardl

* -a2012. 1. térvény a munka torvénykonyvérdl,

* -a20/2012. (VIIl.31.) EMMI rendelet,

* -al17/2014. (111.12) EMMI rendelet a tankdnyvvé, a pedagdgus-kézikonyvvé

* nyilvanitds, a tankonyvtdmogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas
rendjérdl,

* -a15/2013 (1l.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények
mikodésérdl.

* - az 59/2013. (VII.9.) EMMI rendelet a Kollégiumi nevelési orszagos
alapprogramjanak kiaddsaral,

* -32/2012 rendelet a Sajatos nevelési igény(i gyermekek évodai nevelésének

irdnyelve és a Sajatos nevelési igény( tanuldk iskolai oktatdsanak irdnyelve
kiadasarol,



e - a Szentl6rinci Egységes Gydgypedagdgiai Mddszertani Intézmény, Ovoda,
Altalanos Iskola és Kollégium Szervezeti és M(ikédéi Szabalyzata.

A hazirend fogalmazza meg a miuikoddképesség feltételeit annak érdekében, hogy a
gyermekek, tanuldk képességeiknek megfelelen fejlédhessenek, tanulhassanak és tanuljanak. A
hazirend az évodai gyermekek, az iskolai és a kollégiumi didksag érdekében olyan szabdlyokat is
rogzit, amelyek az iskolai hagyomanyok 6rzését is szolgdljak és nevelési szempontbdl Iényegesek.
Célja tehat, hogy biztositsa a gyermekek, tanuldok és pedagdgusok eredményes és zavartalan
munkdjanak feltételeit.

A Hazirend kialakitasaban, aktualis médositasaban és betartasanak ellenérzésében a didkok
képvisel8i a nevelGtestilettel kozosen vesznek részt a szlilGi szervezet véleményét, észrevételeit
figyelembe véve.

A Hdzirend

* személyi hatdlya az intézménnyel jogviszonyban all6 gyermekre, tanuléra, a
pedagdgusra, az intézmény mas alkalmazottaira és a szil6re terjed ki, aki a gyermek
torvényes képvisel6jeként gyakorol jogokat, illetve teljesit kotelezettségeket, illetve
minden olyan személyre, aki az épiiletet vendégként vagy bérl6ként hasznalja.

* teriileti hatdlya az intézmény teriiletére, valamint az iskola daltal szervezett iskolan
kivali rendezvényekre (osztalykirandulas, szinhaz-, muzeumlatogatas,
sporttevékenységek stb.) terjed ki.

3. A 6vodai, tanuléi jogviszony keletkezése / megsziinése,

osztalyba sorolas szempontjai

A gyermek/tanuld az intézménnyel jogviszonyban all. A jogviszony felvétel vagy atvétel utjan
keletkezik, szakért6i bizottsagi vélemény alapjan.

Beiskolazasi korzet:

A sajatos nevelési igényl gyermekek és tanuldk gydégypedagdgiai nevelése-oktatdsa (értelmi
fogyatékos, halmozottan fogyatékos) tekintetében: Baranya varmegye a Baranya Varmegyei
Pedagdgiai Szakszolgalat Szakért8i Bizottsaga intézmény- kijel6l6 szakvéleménye alapjan.

Osztalyba sorolds szempontja: a Baranya Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Szakértéi
Bizottsaga intézmény- kijelol6 szakvéleménye alapjan, illetve indokolt esetben a szakért8i
véleményben foglalt javaslat intézményi felmérésen alapuléd modositasa alapjan.

MegszUnik a jogviszony:

* ha a gyermeket, tanulét masik 6voda, iskola atvette, az atvétel napjan.

* az altalanos iskola utolsé évfolyamanak elvégzésérdl sz6lé bizonyitvany kiallitasanak
napjan.



* a tankotelezettség utolsd éve szorgalmi idejének utolsé napjan, ha a tanuld
tanulmanyait nem kivanja folytatni.

* atankotelezettség megszlinése utan az iskola kérelem hidanyaban is megsziintetheti a
tanuldi jogviszonyt, ha a tanulé nem végezte el legaldbb a nyolcadik évfolyamot.

* A tankotelezettség annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a tanulé a tizenhatodik
életévét betolti. A sajdtos nevelési igény(i tanulé tankotelezettsége
meghosszabbithatd annak a tanitasi évnek a végéig, amelyben a huszonharmadik
életévét betolti. A tankotelezettség meghosszabbitdsardl a Szakért6i Bizottsag
szakért6i véleménye alapjan az intézmény igazgatdja dont.

4. Tanuldi jogok

Az Nkt. 50.§-a szerint a tanuld — beleértve az egyéni tanrendes tanulét is — az intézménnyel
tanuldi jogviszonyban all. A tanuldi jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanulé a
jogviszonyon alapulé jogait az el6bbi id6ponttdl kezdve gyakorolhatja.

A tanuldi jogokat és kotelességeket az Nkt. 46.§-a szabdlyozza. Ennek alapjan Minden

tanuldnak joga, hogy:

* képességeinek, érdekl6désének, adottsdgainak megfelel6 nevelésben és
oktatasban részesiljon,

* a nevelési és a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges
kornyezetben neveljék és oktassak,

* személyiségi jogait, igy kiilonosen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz
vald jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez vald jogat a
nevelési-oktatdsi intézmény tiszteletben tartsa,

* dllapotanak, személyes adottsaganak megfelel6 megkilonboztetett ellatasban -
kiilonleges gondozdasban, rehabilitacids célu ellatasban - részesiiljon,

* az oktatdsi jogok biztosahoz forduljon

* megismerje a didkokat érint6 jogszabalyokat, melyek megismertetése és
értelmezése az osztalyfénok és a Diakonkormanyzat feladata.

* valasztd és valaszthaté legyen didkképviseletekbe.

* véleményt mondjon az iskola életével, a pedagdégusok munkajaval kapcsolatos
kérdésekben ugy, hogy az nem sérti masok emberi méltdsagat.

* tanulmanyi, magatartasi és szorgalmi teljesitményét elGitélet nélkiil értékeljék.

* részt vegyen az iskolai tanulékozosségek foglalkozdasain, az iskola altal szervezett
programokon, rendezvényeken, versenyeken.



* részt vegyen kilénb6z6 szabadid6s programokon, iskola Aaltal szervezett
rendezvényeken, padlyazatokon, tanulmanyi-, kulturalis- és sportversenyeken,
feladatot vallalhat egyéb kozosségi programok 6sszeallitdsdban, lebonyolitdsaban.

* atanuld joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl
fliggben, kilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes
vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon,

* az els6tél a nyolcadik évfolyamig a gyégypedagdgiai nevelés-oktatasban az allam
biztositja, hogy a tanuld szdmara a tankonyvek téritésmentesen alljanak
rendelkezésre.

* kérje az atvételét masik nevelési-oktatasi intézménybe,

* atanulé jogainak gyakorldsa soran nem sértheti tarsai és a kozosség jogait.
5. Tanuléi kotelesseégek

A tanuld legfontosabb munkaja a tanulas.

Ennek érdekében koteles:

* rendszeresen iskolaba jarni.
« vdllalt feladatait, megbizatdsait a megadott hatarid6ig elvégezni.

* ha az iskoldbdl hidnyzott, a kihagyott tananyagot a tandraval (illetve
osztalytdrsaival) vald egyeztetés alapjan potolni.

* a tanitasi orakhoz sziikséges taneszkozoket, felszereléseket, tajékoztatod flizetét
illetve ellen6rz6 konyvét elhozni, azok tisztasagat és rendezettségét megdrizni.

* akotelez6 és a valasztott tandrakon és foglalkozasokon, fegyelmezetten dolgozni,
tiszteletben tartva tarsai tanuldshoz vald jogat.

A tanulo kotelessége, hogy

* magatartasaval az intézményen belll, valamint azon kivil is, a kozterlleteken és
a nem zartkord rendezvényeken is méltdn képviselje iskolankat.

* védje tarsai és sajat egészségét, keriilje a durva beszédet és az egymassal
szembeni agresszidt, masok bantalmazdasat, megalazasat.

* aziskolaban tiszta, apolt, kulturalt kilsével, helyhez, alkalomhoz ill§, idGjarasnak
megfelel6 6lt6zékben, innepélyeken linnepi 6ltd6zékben jelenjen meg (lanyoknak:
fehér bliz, sotét alj vagy nadrag; fidknak: fehér ing, sotét nadrag, alkalomhoz ill6
labbeli).

* betartsa a fiatal szervezetre kilondsen karos hatasli dohdnyzas, szeszesital és
kabitd illetve élénkité hatasu szerek fogyasztasanak tilalmat.

* részt vegyen a kotelez6 és a valasztott, foglalkozasokon,



* eleget tegyen - rendszeres munkdval és fegyelmezett magatartassal,
képességeinek megfelelen - tanulmanyi kotelezettségének,

* életkorahoz és fejlettségéhez mérten pedagodgus felligyelete, irdnyitasa mellett
kdozrem(ikodjon sajat kornyezetének a rendben tartasaban,

* megtartsa az iskolai tandrai és egyéb foglalkozasok, iskola helyiségei és az
iskoldhoz tartozé teriiletek hasznalati rendjét,

* Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,
* haladéktalanul jelentse a fellgyeletét elldaté pedagdégusnak vagy mas

alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait, vagy mdsokat
veszélyeztetl allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

* megdrizze, tovabbd az el6irasoknak megfelel6en kezelje a rabizott vagy az oktatas
soran hasznalt eszkdzoket, dvja az iskola |étesitményeit, felszereléseit,

* aziskola vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi méltdsagat és
jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irantuk, segitse rdaszoruld
tanuldtarsait,

* megtartsa az SZMSZ-ben, tovabba a Hazirendben foglaltakat.

6. Tanuloi kotelességekkel és jogokkal kapcsolatos szabalyok

6.1. A tanulédi jogok érvényesitése

A tanuldk szabad véleménynyilvanitdsi jogdnak megnyilvanuldsi eszkozei és lehetfségei:

* irott és elektronikus formaju iskolai sajté (hirdetmény, id6&szakos iskolaujsag,
idészakos iskolaradio),
* igény és elégedettség felmérést szolgald tanuldi kérdbiv névtelen kitoltése,
* nyilvanos hozzdaszoélasok: iskolagyliléseken, kollégiumgyliléseken, DOK
tanacskozasokon,
e Osztalyf6noki orakon és tandrakon, valamint barmilyen iskolai foglalkozason,
programon a tanuld a véleménynyilvanitas jogaval élhet.
* Véleménynyilvanitas sordan nem sérilhet az iskola alkalmazottainak és tanuldinak
személyiségi joga, emberi méltdsaga.
A tanuld egyéni érdeksérelme esetén panaszt nyudjthat be felllvizsgdlat kérése céljabdl. A
felllvizsgalati kérelemben jeleznie a panasz lényegét, tényekkel, adatokkal aldtamasztva. A
panasz érdemi elbirdldsdra, orvoslasara, a benyujtastdl szamitott 30 napon belll az
intézményvezetd koteles intézkedni.

Jogszabdlysértés esetén a tanuld vagy a torvényes képviselGje torvényességi kérelmet adhat be
az intézményvezet6hoz, melynek elbirdlasa az iskolafenntartd hataskore.

6.2. A diakérdekek képviseleti szerve

A tanuldk érdekképviseleti szerve a Didkonkormanyzat. Az iskolai kozosségek életiiket érint6
barmely kérdésben, a Diakdnkormdnyzaton keresztlil érvényesithetik jogaikat. A
Didkonkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed.



A DOK tevékenységét az osztalyokban megvalasztott képvisel8kbél allé vezet8ség iranyitja,
munkajat az iskola intézményvezet6je altal megbizott pedagdgus segiti, egyben &6 latja el a
képviseletet is. Az iskolai Didkdnkormdanyzat megvalasztidsa és miikddése tanévenként a DOK
SZMSZ- ben rogzitettek szerint torténik.

6.3. Iskolai élettel kapcsolatos rendelkezések

A didkok viselkedésében és megjelenésében az iskola altal elvart mértéktartasnak kell
érvényesulnie, melynek betartatasa a nevel6testiilet és a szil6 egylttes felel6ssége:

Oltozkodés: tiszta, izléses, nem kihivd, a fehérnemidit eltakard ruhdazat.
Hajviselet: tiszta, gondozott.
Smink: A tanitasi id6 alatt nem megengedett.

Koérom: Tiszta, természetes szin.

Az iskola a tanulék munkahelye. Az iskola tanuléi nem tarthatnak maguknal
dohanyterméket, egyéb tudatmddosité szereket (drog, alkohol, energiaitalok,
szénsavas Udit6italok) valamint testi épséget veszélyeztetd targyakat (kés, petarda,
stb.)

A tanuld az épiletben és az iskola udvaran a tisztasdgi szabdlyokat tartsa be, az
esetlegesen okozott szennyez6déseket takaritsa fel.

Egészségligyi okokbdl és a tisztasdg meglrzése érdekében a gyerekeknek valtécipé
hasznalata kotelezd.

Testnevelés o6rakon és a sportfoglalkozdsokon a tanuld a testnevel6 Aaltal
meghatdrozott és a szllbi kozosség altal elfogadott felszerelésben kdteles részt venni,
tilos a balesetveszélyes ékszerek, kiegészitGk hasznalata, azt a testnevel kérésére ki
kell venni.

Az a tanuld, - aki akar gondatlansagbdl, akar szdndékosan kart okoz-, a Polgari
Torvénykonyv (PTK) és Koznevelési Torvény ide vonatkozd szabdlyai szerint koteles a
kart megtériteni, szandékossag esetén fegyelmileg is felelGsségre vonhato.

Egy tanitdsi napon nem irathatd kett6nél tobb témazard dolgozat.

A tanar koteles a ki nem adott irdsos feleleteket a kovetkez6 fogaddoéraig, a témazard
dolgozatokat a tanév végéig megérizni. A szil6 joga, hogy a ki nem adott dolgozatot
fogadddran megtekintse.

SzUl6i kérésre — Szakért6i Bizottsag javaslata alapjan a sziikséges dokumentumok
csatolasdval - az egyes targyak tanuldsa, vagy értékelése alél az intézményvezets
mentesitést adhat, ha ezt a tanuld egyéni adottsaga, sajatos helyzete indokolja.

Testnevelés ora aldl a tanuldk felmentését a szilG is kérheti alkalmanként, amit az

ellenérzébe kell bejegyezni. Az ennél hosszabb felmentés az orvos javaslata alapjan
fogadhaté el.

6.4. A tanulok, a sziilok tajékoztatasa

A tanuldkat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis tudnivaldkrél az
iskola intézményvezetdje illetve a DOK képviselSje tanévenként folyamatosan tajékoztatja. Az



osztalyfénok és az osztaly képviselGje folyamatosan tdjékoztatjak az osztaly tanuléit az aktualis
tudnivalékral.

A szil6ket az iskola életének egészérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrdl az
osztalyfénok a sziil6i értekezleten tajékoztatjak.

A pedagogus a heti fogadddrajan, a szulGi értekezleteken és az azokat megel6zé
fogadddrakon all a sziil6k rendelkezésére, vagy a tdjékoztatd flizeten/ ellenérzén keresztil
irdsban tdjékoztatja 6ket. A heti fogadd 6rak rendjét az ellenSrzében rogzitjik.

A tanuldk a tankdnyveket a tankdnyvellatds rendjének megfelel6en ingyenesen kapjak meg.
A szUl6k a taneszkozoket és egyéb felszereléseket érintd tajékoztatast irasban kapjak meg.

6.5. A tanuldk, a sziilok véleménynyilvanitasanak rendje, formai

A tanuldk és sziil6k a jogszabalyokban biztositott jogaik érvényesitése érdekében az iskola
vezetGségéhez, a tanuld osztalyfénokéhez, az iskola nevelSihez fordulhatnak. Az iskola életét
érinté kérdéseiket, véleményiket, javaslataikat kdzvetlenil vagy valasztott képviselSik utjan,
szOban vagy irasban kozolhetik, melyekre 15 napon belil kell érdemi valaszt kapniuk.

Az intézmény teriiletén sem széval, sem tettel nem lehet dnbirdskodni.
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7. Az iskola miik6dése: altalanos iskola és fejleszté6 nevelés-
oktatast végzé iskola

7.1. Altaldnos miikédési szabalyok

A csengetés a tanitdsi 6rdk kezdetét és végét jelenti a tandr és a diak szamara, ilyenkor
a tanulé a tantermet kizardlag a tanar utasitasara hagyhatja el.

/////

A tanuldknak a tanitds el6tt 15 perccel az iskolaba kell érkeznitik.

A tanuld koszon az iskola Osszes dolgozéjanak, tanuldtarsainak és az iskolaba
latogatdknak.

A tanitasi 6rat a szlil6k, iskolai vendégek, diakok, nevel6k nem zavarhatjak. Pedagdgus
az orardl csak indokolt esetben hivhato ki. Didk a tanérardl nem kildhetd ki.

Az 6rakozi sziineteket a tanuldk nevel6k felligyeletével a folyosékon, termekben, az
udvaron toltik.

Az ebédel6 tanuldk a negyedik o6rat kovetbéen gydgypedagdgiai asszisztensi
felGgyelettel elfogyasztjak az ebédet, szabadid6t toltenek el, majd folytatddik a
tanitds az 5. 6raval.

A didkok az iskola teriletén felligyelet nélkiil nem tartézkodhatnak.

Zavaro targyat az iskola teriiletére behozni tilos. Zavaré targyaknak mingsil, amelyek
hang, fény, vagy egyéb hatast kivaltva elvonjdk a tanuldk figyelmét, vagy jellegliknél
fogva undort keltenek, a kozerkolcsot sértik, illetve - félelmet kelthetnek.

* Az intézménybe tiltott targyakat behozni tilos. llyen targynak szamit, amelynek
birtokldsa a Biintet6 Torvénykonyvben foglaltak szerint biintetendd, vagy a
tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithet6é termék.
A tiltott targyat az intézmény barmely dolgozdja idGlegesen elveheti, és tarolhatja
a visszaadasig. Ezt névre széléan zart helyen koteles elhelyezni. Err6l a nevelési-
oktatasi intézmény intézményvezetdjét, és az intézmény rendjének fenntartasaban
kozrem(ik6dé személyt, az iskoladrt tajékoztatni kell. A tiltott targyakat
visszaszolgaltatni a tanulé sziil6jének, gondviselGjének lehet. Veszélyes targynak,
illetve eszk6znek mindsiilnek azok az eszk6z6k, amelyek a tanuldk testi épségére
balesetveszélyesnek mindsiilnek, és egészségkarositd termékek. Példaul a 8
centiméternél hosszabb pengéjli kés, a dobdcsillag, a rugdskés, az ij, a szamszerij, a
francia kés, a szigonypuska, a parittya, a csuzli. Ide soroljak az 6lmosbotot, a boxert,
a lancos botot, a gazspray-t, a I6fegyverutanzatot vagy az elektromos sokkolét is, de
az alkulcsokat, a mechanikus vagy elektromos elven miik6dé zarnyité szerkezeteket
is, kabitdszereket, a l6fegyvereket vagy a pirotechnikai eszkdzoket. Tovabba
cigarettat, barmilyen dohanyterméket, alkoholt, energiaitalokat.

* Az intézménybe tilos behozni telekommunikacids eszkozoket — kiilonésen a
mobiltelefonokat —, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszk6zoket és az
internetelérésre alkalmas okoseszk6zoket. Amennyiben mégis ilyen targyat hoz a
tanuld, akkor a tanitasi nap elején a tanuldé osztalydhoz tartozé nevel6-oktaté
munkat koézvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott alkalmazott, vagy az
osztaylfénok koteles elvenni, majd azt névre széléan zart helyen tarolni. Ezeket a
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telekommunikacids eszkozoket a tanitasi nap végén, vagy a napkozis foglakozas
utdn, kollégiumi hazautazas alkalmaval, az ebben az id6ben a tanuléval tartézkodo
iskolai dolgozé koteles visszaszolgaltatni a tulajdonosanak. Az iskola teriiletén
mobiltelefonnal, fényképez6géppel, kameraval felvételeket, filmet a tanulé nem
rogzithet. Az emlitett targyak le nem adott, el nem zart targyak eltiinése,
megrongalddasa esetén az iskola semmiféle felel6sséget nem vallal.

* Ha arra utalé informacié meriil fel, hogy a tanulé az intézmény teriiletén tiltott
targyat tart birtokaban, vagy hasznalataban korlatozott targyat engedély nélkiil tart
a birtokaban, ezeket nem hajlandé atadni az atadasra felszolité a nevel6-oktaté
munkat kozvetleniil segité munkakérben foglalkoztatott alkalmazottnak, vagy a
pedagdgusnak, akkor az nevelési-oktatasi intézmény dolgozdja jogosult ellendrizni
ezt, és értesitheti az intézményvezet6t, az intézmény rendjének fenntartasaban
kozremiikodé személyt, az iskolaért, bizonyos esetekben az altalanos renddri
szervet, tovabba a tanulé sziil6jét, gondviselgjét.

* Az iskola éplletében, udvardn és az iskola keritésének 5 méteres korzetében
dohdanyozni tilos, torvény tiltja.

* Aziskola csengetési rendje és nyitvatartdsi munkarendje

szunet 845 - 9,00
2. 0ra 9.00 - 9.45
szunet 945 - 955
3. 0ra 9.55 - 10.40
szlnet 10.40 - 10.50
4. 6ra 10.50 - 11.35
Ebédsav 11.35- 12.30
5. 6ra 12.30 - 13.15
szlinet 13.15 - 13.20
6. ora 13.20 - 14.05
szlnet 14.05 - 14.10
7. ora 14.10 - 14.55

Az iskola munkanapokon 7.00 oratol 16.00 oraig tart nyitva.

A tanitas 8 orakor kezdSdik.

A fejleszté nevelés-oktatast végzé iskola osztalyaiban nincs napkézi, 6k napi 4 drat
tartézkodnak az intézményben. Az egyéni fejlesztésben részt vevé FNO-s tanuldk iskolai bent
tartozkodasa egyénhez igazitott.



7.2. Tajékoztato fiizetre / Ellen6érzé kényvre vonatkozé szabalyok

* Aziskola és a sziil6 kozotti kapcsolattartas legf6bb eszkdze tovabbra is a tajékoztatd
fuzet/ellen6rzd kényv.

* Aziskola barmilyen irdsos Gizenetének aldirdsa a szlil6k kdtelessége.

* Atanuld ellendrz6jét/tajékoztatdjat a hét elsé tanitasi napjan koételes magaval hozni,
azt kérésre pedagdgusanal leadni, kapott érdemjegyet beirni, vagy beiratni. A
tdjékoztatd flizetet a hét utolsd tanitdsi napjan viszik haza és iratjak ala a tanuldk.

* Atdjékoztato/ellenbrzs elvesztését haladéktalanul jelenteni kell az osztalyfénoknek.

7.3. Késésre vonatkozo szabalyok

* Akésés a pedagdgus megérkezése és a becsengetés utani beérkezést jelenti az drara.

* Akésén érkezd tanulot késGnek, a késés idGtartamanak megjeldlésével irja be a tanar.
Ha a késési id6 (0sszeadva) eléri a 45 percet, a késés egy igazolatlan éranak szamit,
kivéve, ha a tanulé megfelel6en igazolja a késés okat.

* Avrendszeresen késé (legalabb 5 alkalom) tanuld sziileit az osztalyfénok értesiti.

7.4. Mulasztasok igazolasa

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 51.§-a szabalyozza.

* Haatanuld a kotelez6 foglalkozasrél tavol marad, akkor mulasztdsat igazolnia kell.
Az orvosi és egyéb igazolast az ellenérzé konyvbe be kell jegyeztetni.

* A tanuld hidanyzdsanak els6 napjan a szul6 koteles értesiteni az iskolat telefonon
esetleg levélben, a hidnyzas okardl és varhatd idétartamardl.

* Az igazolast a tanuldk az osztalyfénokiiknek adjak le az iskoldba jovetelik elsé
napjan, de legkésébb a mulasztast kovetd elsd osztalyfénoki éran

* Aszil6 egy tanévben 6sszesen harom napot igazolhat.

* Csaladi vagy hivatalos tdvolmaradasi engedélyt harom napra - el6zetes, irasos
szUl6i bejelentésre -az osztalyfénok, harom napnal hosszabb tavolmaradas esetén
az intézményvezetd adhat.

* Hosszabb hidnyzast csak orvos dokumentalhat.

* Atanitds nélkili munkanapokon szervezett rendezvényekrél vald tavolmaradast a
tanitasi napok rendje szerint kell igazolni.

* A mulasztas igazoldsanak elfogaddsdra az osztalyfénok és a szaktanar jogosult. A
mulasztas igazoltnak tekinthet§, ha o a tanuld - a szll§ irasbeli kérelmére -
el6zetes engedélyt kapott a tavolmaradasra.

o atanulé beteg volt és azt megfelel6en igazolta,
o a tanuld hatodsagi intézkedés, vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

* A nem igazolt mulasztast és az orarend szerinti foglalkozasrél valéd 6nkényes
tavolmaradast igazolatlan mulasztasnak kell tekinteni.

* Haatankoteles koru tanuld igazolatlanul hianyzik, az osztalyfénok koteles a sziil6t
értesiteni.



* Ha a tankoteles koru tanuld igazolatlan hidnyzasa eléri a tiz 6rat, az iskola
intézményvezetdje koteles a lakdhely szerint illetékes jegyz6t értesiteni.

* Ha atanuldnak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylttesen
meghaladja a 250 6rat vagy a tantargyak egyikébdl a hidnyzds meghaladja az éves
draszam 30 %-at, és a tanuld nem osztalyozhatd, évfolyamot ismételni koteles,
kivéve, ha a nevel6testiilet engedélyezi, hogy osztalyozd vizsgat tegyen.

7.5. A napko6zbeni ellatasokra vonatkoz6 szabalyok

7.5.1. Napkoézi az altalanos iskolai tanuldk szamara

Napkozibe vald felvétel rendje:

A jelentkez6k szamdra biztositjuk a napkozibe vald felvételt, melyet a szil6 igényelhet irdsban
gyermeke részére.

* AzelsG osztalyos tanuldk felvételét a beiratkozaskor kérhetik a sziilSk.

* Napkozibe foglalkozasra jelentkezni minden év majus 20-ig lehet az iskola altal a
tanuldknak kibocsatott jelentkezési lapon. Potjelentkezésre az elsé tanitdsi napon
van lehetdség.

Evkozi kimaradds a napkodzib6l/tanuldszobdbdl: Tanév kézben a tanuld a szil6 indokolt kérésére,
vezetbi engedéllyel maradhat ki.

Egyéb rendelkezések:

Napkozis ellatast kizardlag az étkezéssel egylitt lehet igényelni, melynek egyik feltétele
az étkezési dijak hataridére torténd befizetése. Egyéni elbiraldssal felmentés kérhet6
a hdromszori étkezés aldl.

Napkozi minden nap az utolso éra befejezése utan kezd6dik.

A napkozis csoportokat csak a csoportvezet§ tudtaval lehet elhagyni. Napkozibél
hazamenni - az ellenérzébe tortént irasbeli szil6i kérelem alapjan - csoportvezetdi
engedéllyel lehet.

7.5.2. Gyermekétkeztetés

Lehet6ség szerint minden tanuld részére biztositjuk az étkeztetést. A téritési dij Osszegét a
mindenkori jogszabalyokkal 6sszhangban az étkeztet6 szervezet hatdrozza meg, melyet havonta
elére kell az étkezésre befizetni meghatarozott és a szil6kkel irdsban kozolt id6pontokban.

* Kizarhaté a didkétkeztetésbd6l az a tanuld, aki a megjelolt id6pontban nem rendezte a
téritési dijat.

* A raszoruldk szamara a csaladi szocialis korllmények figyelembevételével, a
gyermekvédelmi felel6s onkormanyzati segélyt kezdeményezhet az étkezési dij
Osszegének fedezésére.

* Hidnyzds esetén az érintett tanuld, illetve szll6 kotelessége a bejelentésrél
megfelel6en gondoskodni.

o A hidnyzaskor jelezni kell a tavollét els6 és (varhatd) utolsé napjat. o Az

étkezésrdl a kijelentést kovet6 naptdl lehet a tanuldt kihdzni.



o Hidnyzas esetén éthorddban elszallithato az étel.

o Etkezést lemondani megel6z6 nap reggel 8 érdig lehet az iskolatitkar felé
jelezve (telefonon, vagy irasban).

o Tizéraiideje naponta: A tanuldk az elsé szinetben tizéraiznak.

Az ebédeltetés ideje naponta:

Az ebédeltetés a 4. tandrat kovet6 ebédsdvban zajlik gydgypedagdgiai asszisztensi
feliigyelettel. Ugyelni kell az ebéd|8 rendjére és tisztasdgdra és az ebédlében a kulturalt
és csendes étkezés szabalyainak betartasara.

8. Helyiségek hasznalati rendje

Az intézmény helyiségeit, udvarat, berendezési tdrgyait, eszkozeit rendeltetésiiknek
megfelel6en, az allagmegdvast szem el6tt tartva kell haszndlni, Ugyelve a kdzosségi tulajdon
védelmére, a tliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabdlyok betartasara!

Az intézmény létesitményeit, helyiségeit csak feln6tt engedélyével és felligyeletével
hasznalhatjak a tanuldk.

A tanitasi szlinetekben (pl.: nyari sziinet, munkasziineti napok) az iskola helyiségei, udvarai
nem haszndalhatodak, csak hivatalos ligyek intézésére van lehet&ség, kizarélag az Gigyeleti napokon
megadott id6ben.

8.1. A helyiségek hasznalatanak korlatai

/////

(reggel, szlinetek, hazautazds el6tti) id6szakban a felligyeletet. A tanitds ideje alatt az iskolabdl
kimenni tilos.

Tanitasi id6ben az iskola tertiletét indokolt esetben is csak neveli engedéllyel szabad elhagyni.
Az 6rat tartd tanar vagy az osztalyféGnok a napléba koteles beirni a tavozas okat és pontos idejét.

Az iskola éplletén belll tilos:

. szaladgalni, labdazni;

. masokat a kozlekedésben akadalyozni,

. tlzveszélyes anyagokat hasznalni,

. az ablakba feliilni, kihajolni,

. az ablakbdl kikiabalni, szemetet kidobalni

. konnektorokhoz, kitért ablakhoz hozzanyulni,

. ragégumit, napraforgot fogyasztani, dohanyozni,

. szénsavas UditGital, energiaital, alkohol ill. kabitoszer fogyasztasa, ill. ezek

behozatala. Amennyiben a gyerekek kerékparral érkeznek az iskoldba, a kerékparokat
lezarva a kerékpartaroldban kell elhelyezni. Az iskola udvaran kerékparozni nem szabad.
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8.2. Szaktantermek hasznalata

A tantermeket, 6ltoz6ket - érakozi szlinetekben, sportfoglalkozas alatt pedagdgus nyitja és zarja
be. A tanteremben tartott utolsé éra utan a tanuldk a székeket a padokra felteszik, a szemetet
a padokbdl kiszedik.

8.2.1 A szaktantermek hasznalatanak rendje

8.2.1.1 A tornaterem és 6lt6z6k hasznalata és rendje A
tornaterem hasznalata:

A tornateremben tanari felligyelet nélkiil nem lehet tartézkodni.

A testnevelési 6rakon a tanuldk kotelessége az év elején ismertetett 6nmaguk és
tarsaik testi épségét védo szabdlyok és utasitasok betartasa.

A testnevelés érakon az utcai ruhazat helyett sportfelszerelésben (trikd, nadrag,
sziikség esetén melegitd, tiszta torna- vagy edz6cipd és valtd zokni)- dolgoznak a
tanuldk, amit a testnevels tanarok ellendriznek és biralnak el.

Balesetvédelmi okbdl a tanuldk hosszu hajukat kotelesek dsszefogni, ékszereiket
levenni.

Az ékszereket az 6ra megkezdése el6tt a testneveld zarhatd helyre teszi el, és 6ra
utan adja vissza a tanuldnak.

A szertarbol csak a kijel6lt felel&sok vihetik ki a szereket. Ora végén az 6 feladatuk
helyretenni azokat. Az 6lt6z6k haszndlata:

Az 6lt6z6kben higiéniai okokbdl nem étkezhetnek a tanuldk.
Az 6ltoz6ket a foglalkozas idejére be kell zarni, a kulcsért a foglalkozas vezetdje a
felelds.

A testnevelés 6ra, sportfoglalkozas utdn a tornatermet és az 6ltoz6ket tisztan,
rendben kell hagyni, melyet az dravezet6 tanar ellendriz le.

8.2.1.2 A tankonyha hasznalata és rendje

A tankonyhaban tanari felligyelet nélkil nem lehet tartézkodni.

A balesetveszély miatt (elektromos eszk6zok, forrd étel, forrd viz) és a berendezés
nagy értéke miatt kilonosen fegyelmezetten kell viselkedni, be kell tartani a
balesetvédelmi szabalyokat.

Csak tandri utasitdsra végezhet6k munkafolyamatok.

9. Jutalmazasok és elmarasztalasok formai és rendje

A jutalmazdsokat és elmarasztaldsokat irasba kell foglalni, és a sziil6 tudomasara kell hozni. Ezek
bekerlilnek a didk ellendrz6jébe/tajékoztatdjadba valamint az osztilynapléd megjegyzések

rovataba.



9.1. A tanuldk jutalmazasa Jutalmat

kaphat, aki:

* példamutatd magatartdst tanusit,
+ folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el,
* osztdlya, vagy az iskola érdekében, rendszeresen kozosségi munkat végez,

« iskolai, illetve iskolan kivili versenyeken (tanulmanyi, sport, kulturdlis stb.) vesz
részt,

* barmely mds mdédon hozzdjarul az iskola jo hirnevének erdsitéséhez,

9.1.1.Tanév kbézbeni dicséretek

Szébeli és irasbeli dicséretek: A tanulé 6nmagdhoz mért bdrmilyen téren nydijtott fejlédéséért,
teljesitményéért, javuldsdért.

Szaktanari dicséret:

Osztalyfénoki dicséret.

Napkozis/tanuldszobai feladatot ellatd tanitdi/tanari dicséret
Intézményvezetdi (Igazgatdi) dicséret:

Kollégiumi neveldi dicséret

irasbeli dicséretek adasanak kritériumai:

Szaktanari dicséret: az adott tantdrgyban elért hazi versenyeredményekért,
kutatdé- vagy sorozatos gydjtémunkaért, folyamatos, kiemelkedd tanulmanyi,
szakkori stb. munkaért.

Osztalyfénoki dicséret: tobbszori szébeli dicséret utan, az osztdly kdzosségért
végzett munkaért, kistérségi versenyeken, rendezvényeken valé jé szereplésért.

Napkozis nevelGi dicséret: példaértéki napkodzis munkaért.

Kollégiumi nevelGi dicséret: példaértékd kollégiumi munkaért.

Igazgatoi dicséret: az iskolan beldl, ill. kivil kiemelkedSé érdemeket szerzett
tanuldknak, megyei illetve orszagos versenyek 1-10 helyezéséért.

9.1.1.2 Tanév végi dicséretek, elismerések

Evente:

Szaktdrgyi dicséret a bizonyitvanyban: ha a tanuld kiemelked6 tanulmanyi
eredményt ért el a tantargyban a szaktanar javaslatara a nevelGtestiilet tantargyi
dicséretben részesitheti.
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NevelGtestileti dicséret a bizonyitvanyban: kitiné tanulmanyi eredményért,

példamutatd magatartasért, kiemelked6 szorgalomért egyiittesen.



Oklevél: kitliné tanulmanyi munkaért, példamutaté szorgalomért, versenyeken,
palydzatokon valé eredményes szereplésért, iskola érdekében végzett
eredményes tevékenységért, kiemelkedd sporttevékenységért.

Kényv- vagy targyjutalom: kitlnd tanulmdanyi munkaért, tovabba az osztalyfénok
javaslatara pl. j6 tanulmanyi munkdért, példamutaté magatartasért, kiemelkedd
szorgalomért, kozosségért végzett munkaért; iskoldan kivili eredményes
versenyzésért, kiemelkedd palyazati teljesitményért stb.

Dicséség tablara kerilés: Aki a bizonyitvanyban nevel6testileti dicsérettet kap,
tanulmanyi, sport, mivészeti-, és egyéb versenyen jarasi 1-3., megyei, vagy
regiondlis 16., vagy orszagos 1-10. helyezést ért el. A tanulé fényképe - csoportos
eredmény esetén csoportos fénykép - és eredménye egy évig a dics6ség tablara
kerdl fel.

Blcsuzo nyolcadikosok részére:

Iskolai kitliintetés: emlékplakett

Az iskola kivalé didkja cim adomdanyozdsa a nevel6testiilet dontése alapjan az
altaldnos iskolai tanulmanyait minden évben kitlinGen teljesit tanuldk részére.
Az iskola kivdlé sportoldja cim adomdanyozasa nevel6testiilet dontése alapjan a
tobb éven keresztiil kimagasld sportteljesitményt nyujté tanuldk részére.

Polgarmesterek altal dtadott kdnyvjutalom: a legaldabb 4,5 atlagl tanulmanyi
eredménnyel végzett didkok részére.

9.2. A tanulék elmarasztalasa

9.2.1. Fegyelmezé intézkedések

Azt a tanuldt, aki az iskolai k6zosség normdit megsérti (aki tanulmanyait folyamatosan nem
teljesiti, vagy a Hazirendet szandékosan megszegi vagy igazolatlanul hidnyzik, vagy barmely
maodon art az iskola hirnevének) blintetésben lehet részesiteni. A fegyelmez6 intézkedések célja
a tanulék magatartdsanak helyes iranyba terelése pedagdgiai eszkozokkel. A bilintetés
fegyelmezési, nevelési eszkdz, ezért humdanusnak kell lennie, figyelembe kell venni a tanulé
életkori és értelmi, pszichés sajatossagait. A fegyelmezd intézkedés és a fegyelmi blintetés nem
lehet megaldzé, megtorld jellegl. Testi fenyitést alkalmazni tilos.

Szébeli fegyelmezések:

Kisebb fegyelmi vétségért:
Szaktanari figyelmeztetés
Napkozis figyelmeztetés
Osztalyfénoki figyelmeztetés

Kollégiumi figyelmeztetés

Irasbeli fegyelmezések:



Szaktanari figyelmeztetés: a sorozatos tantargyi hidnyossagok (felszerelés- és hazi
feladat hidnya, a tanulasi kotelezettség elmaradasa) és magatartdsi vétségek
esetén.

Szaktandri intés: szaktanari figyelmeztetés utan.

Osztalyfénoki figyelmeztetés: tobbszori szobeli figyelmeztetés utan, valamint
harom szaktanari figyelmeztetés utan, kisebb fegyelmi vétségért, a tanévben
haromszor adhaté.

Osztalyfénoki intés: tobbszori irdsos figyelmeztetés utan, ismétl6dd fegyelmi
vétségért, a tanévben haromszor adhaté.

Igazgatoi figyelmeztetés: tobbszori fegyelmi vétségért (jelentésebb fegyelmi
vétségért el6zmény nélkil is) egy tanévben kétszer adhaté.

Igazgatdi intés: halmazati biintetésként, vagy jelentésebb fegyelmi vétség esetén
el6zmény nélkil is, egy tanévben egyszer adhaté.

Tantestileti figyelmeztetés: adhaté minden olyan esetben, ha ezt igazgatdi int6
elézi meg.

Tantestileti intés: adhaté minden olyan esetben, ha ezt tantestileti
figyelmeztetés el6zi meg.

Eltiltas tandran kiviili rendezvényektdl: halmazati biintetésként irdsos fegyelmez6
intézkedés kiegészitéseként.

A blintetések kiszabasandl a fokozatossdg elvét kell betartani, amelyt6l a vétség sulyara
tekintettel el lehet térni.

9.2.2. Fegyelmi eljaras

Kirivéan sulyos viselkedés, vagy a kotelességek rendszeres és tudatos megszegése esetén a
Kdznevelési torvényben elGirtaknak megfelel6en fegyelmi targyaldst kell tartani. A fegyelmi
eljarast egy békit6 targyalds el6zi meg, melynek soran, ha a tanuléd megbdanast tanusit, és késébbi
viselkedésével ezt bizonyitja is, az intézményvezet6 dontése alapjan el lehet tekinteni a fegyelmi
eljaras megtartdsatdl. Az eljarasrendet az SZMSZ is szabdlyozza.

Ertékrendiink szerint sulyos feqyelemsértésnek mindsiil, és sulyos biintetéssel, vagy feqyelmi

eljgrassal is blintethetd

lopds és nagy kart okozd szandékos rongalas, testi sértés,
az iskolaban, iskolai rendezvény el6tt és alatt szeszes ital fogyasztasa és a dohdanyzas,
kabitészerrel vald barmiféle tudatos kapcsolat,

az iskola, illetve iskolai és iskolan kivili programokon, kilféldi és belféldi utakon az
osztaly, vagy csoport engedély nélkili elhagydsa (az eset sulyossaganak figyelembe
vételével),

az iskolai és iskoldn kiviili rendezvényeken tanusitott megbotrankoztaté viselkedés,
masok bantalmazdsa, megfélemlitése és megalazasa,

kozosséget sért6 kifejezések, illetve kirivoan csinya karomkodas tudatos hasznalata,
A fegyelmi eljards soran adhatd biintetési fokozatok

megrovas

szigorl megrovas



A tanulét a fegyelmi eljaras soran szill6je, gondvisel8je vagy megbizottja képviselheti. A fegyelmi
bizottsdg tagjai kozott szerepel az iskola intézményvezet8je, az osztalyféndk, a
diakdnkormanyzat képvisel6je, valamint az iskola gyermekvédelmi felel8se.

10. A tanulmanyok alatti vizsgak rendje

A tanulmanyok alatti vizsgdk rendjét a vonatkozd jogszabdlyok és a Pedagdgiai Program
szabalyozza.

A fels6bb évfolyamba lépéshez sziikséges osztdlyzatai megallapitasahoz, vagy egy adott
tantargybdl, az osztalyzat megszerzéséhez a tanuldnak osztdlyozé vizsgat kell tennie, ha

* a jogszabdlyban megengedett idénél tobbet mulasztott, és a nevelGStestiilet dontése
alapjan osztalyozd vizsgat tehet (6sszesen 250 6rat meghaladd hianyzds, vagy az adott
tantdrgybdl a hidnyzas meghaladja az éves 6raszam 30%-at);

* egyéni munkarendes statusza miatt

* felmentették a kotelezé foglalkozasokon vald részvétel aldl, de osztalyozd vizsga
letételére kotelezték

* tanulmanyiidejének megroviditését engedélyezték (egy vagy tobb tantargybdl, illetve
valamennyi tantargybdl);

Osztdlyozd vizsga az éves munkatervben meghatdrozott idépontban tehet6, az osztalyozd
értekezletet megel6z6en.

* Azigazgato ettdl eltéré id6pontot is kijelolhet. A vizsga id6pontjait az igazgatd jeloli ki.
A vizsga pontos napjardl a vizsgazg, illet6leg a szl6 minimum a vizsga el6tt 15 nappal
értesitést kap.

* Az osztdlyozod vizsga letételét az igazgatd engedélyezi.

* Az osztalyozé vizsga kovetelményeit és az értékelés rendjét az iskola nevel6testiilete
hatdarozza meg a helyi tanterv mellékletében. A tantervi kdvetelményekrdl a tanuld
vizsga el6tt irdsbeli tajékoztatast kap.

* Az osztalyozd vizsga napjan a tanuld mentesil a tandrak |[atogatasanak kotelezettsége
alol.

11 Etkezési kedvezmény
A tanuldnak joga, hogy az intézményben csaladja anyagi helyzetétdl fliggéen kedvezményes
étkezésben részesiljon. Szil6 kérésére, a gyermek ingyenes elldtasban részesiilhet, vagy
részletekben vald fizetésre van lehet6sége a fenntartd/m(ikodteté engedélyével. Ez iranyu
kérését a szul6 irdsban jelezheti az intézményvezeténél, vagy a konyha miikodtetsjénél.

12 Tankényvtamogatas

Az intézmény tajékoztatja a szlil6ket minden tanév végén azokrél a tankonyvekrél és
taneszkdzokrdl, illetve egyéb felszerelésekrdl, melyekre a tanuldénak a kovetkez6 tanévben



szliksége lesz. Tovabba a szlil6k tdjékoztatdst kapnak azokrél a lehet8ségekrdl is, amelyeket az
intézmény a szul8i kiadasok csokkentéséhez nyudjtani tud. Az iskola biztositja az ingyenes
tankonyvellatast.

13 A tankényvrendelés szabalyai

A tankonyvrendelést az intézményvezet6 altal megbizott tankdnyvfelel&s végzi, aki a hivatalos
tankonyvjegyzéken szerepl6 tankdnyvekbdl allitja 6ssze az éves tankdnyvrendelést.

A tankonyvjegyzékbdl az iskola helyi tanterve alapjan, a gydégypedagogusok vdlasztjak ki a
megrendelésre keril6 tankonyveket.

14. Kollégiumi hazirend

Bevezetés:

A kollégiumi hdzirend az SzentlSrinci EGYMI Ovoda, Altaldnos Iskola és Kollégium Hézirend
kiegészitéseként értendd.

A Kollégium minden lakéja és dolgozdja a kollégiumunk jé hirnevének megbrzésére torekszik.

A kollégium alapvet6 célja az otthonteremtés. Olyan elvek kovetését varja el a gyermekektdl, a
felnGttektdl, amelyek e célt szolgaljak.

14.1 A kollégiumba valo felvétel, kollégiumi jogviszony

* Akollégiumi felvétel egy tanévre sz6l. Ha a tanulé tanév kézben intézményt valtoztat,
természetesen a kollégiumi jogviszonya is megsz(nik.

* Afelvételrdl az intézmény vezetdje dont.

* Kollégiumi jogviszony létesitését intézménylink altalanos iskolajanak tanuldi kérhetik.

14.2 A kollégium élete
14.2.1 A tanulas

A tanulas szervezett formdaban a délutani tanuldszobai tandrakon folyik, ahol a gydgypedagdgus
munkajat a gyogypedagdgiai asszisztensek segitik kozvetleniil. A kollégiumi felzarkdztatast,
tehetséggondozast, egyéni torédést az éves foglalkozasi terv rogziti.

* Az évente készil6 kollégiumi foglalkozasi terv tartalmazza a kotelez6, a kotelezGen
valasztott és szabadon valasztott kollégium foglalkozdsok id6pontjat is.

* Akollégistak joga javaslatot tenni az éves szabadon valasztott programok kialakitasahoz.
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14.2.2 A k6z6s élet rendje

* A mindennapi élet — a hazirend és napirend szerinti — irdnyitdsa a kollégiumi
gyogypedagdgus és gyogypedagdgiai asszisztensek feladata.

* A napirendtdl eltéré programokhoz a csoportvezet6 gydgypedagdgus ad engedélyt az
intézményvezetbvel vald elbzetes egyeztetés alapjan.

14.2.3 A rend és tisztasag

* A holmijat és a kornyezetét mindenki maga tartja rendben.

* Abeagyazas, a reggeli késziil6dés soran torténik. A haldk rendjét, a szekrényeket naponta
ellenérzik az arra kijel6lt, tanuldk a neveld felligyelete mellett.

* Cip6valtas a foldszinti folyosén torténik.

* Sajat tulajdonu radié, magnd, mobiltelefon vagy mds miiszaki eszk6z haszndlatahoz a
csoportvezetd gyogypedagdgustdl kell engedélyt kérni. Hasznalatuk csak szabadidében
megengedett, olyan hangerdvel, amely nem zavar masokat. A mobiltelefonokat,
pénztarcakat, pénzt, hétfén reggel minden tanuld koteles leadni a nevel6nek, az atadast
— atvételt aldirdsaval igazolja.

* A kilonnem(ek egymads szobajaba nem mehetnek. E szabaly megszegése fegyelmi
kovetkezményekkel jar.

* A halék dekordldsdahoz a csoportvezeté gyogypedagdégus ad engedélyt, nagyobb
volumendi, tartés dekoralast az intézményvezetbvel egyeztet.

14.2.4 A kollégistak étkezése

* Areggeli, ebéd, vacsora elfogyasztasa az iskolai ebédl6ben torténik.
* Atizérai és uzsonna az iskolai csoportokra vonatkozé rend szerint zajlik.

14.3 Helyiséghasznalat

* Akollégium helyiségeit rendeltetésiiknek megfelel6en kell hasznalni.

* A kollégiumban kiviilalld6 személy csak engedéllyel tartézkodhat, sziil6k, hozzatartozok
csak kollégiumi dolgozd kiséretében, indokolt esetben l|atogathatjdk a kollégium
helyiségeit.

* Afolyoso kozlekedés céljara szolgal, nem tarsalgd, nem jatszotér.

* A tdrsalgds, jaték, illetve a foglalkozasok az arra kijelolt helyeken és kdzosségi tereken
torténhet.

* A halészobakban csak az ott él6 tanuldk tartézkodhatnak. A haldszobak csak pihenés
céljaul szolgalnak.

* Atandrai és délutani foglalkozasok tanuldszobakban, és kozosségi terekben zajlanak.



14.4 Betegapolas

A beteg kollégista reggel az asszisztensnél, délutan a csoportvezet6 pedagdgusnal, illetve
kiscsoportvezet6jénél jelentkezhet panaszdval, aki megteszi a sziikséges intézkedést. Az
orvosi rendel8be csak felnétt kiséretével mehet el a tanulé.

A gyogyszert csak (szak) orvosi utasitdsra veheti be a kollégista, kivéve az azonnali
beavatkozast igényl6 |1az- és fajdalomcsillapitast.

A beteg gyermek — szll6jével, gondvisel6jével tortént egyeztetés utdn — miel6bb
otthonaba tavozik, az ujbdli kollégiumi ellatasra kizardlag orvosi igazolassal jelentkezhet,
mely tartalmazza, hogy koz6sségbe mehet.

14.5 Munkarend

Az intézményegység a tanitasi rendhez igazodva lizemel, a tanév és a szlinid6k rendje
megegyezik az iskolai tanév rendjével. A kollégium hétkozi ellatast biztosit. Heti nyitva
tartas: hétf6 6.00 6ratdl — péntek 15.30. Az érkezés a hét elsé tanitdsi napjan 6.00 — 7.30ig
torténik meg.

A hétfén reggel megérkez6 tanuldkat az ligyeletes nevel6 fogadja a kollégiumban. A
tanuldk hazautazdsa, a hét utolsdé tanitdsi napjan, a tanitas befejeztével, ebéd utan
lehetséges, alkalmazkodva a kozlekedési eszkdzok indulasahoz.

Hazaindulashoz az Gigyeletes nevel6k engedélye sziikséges.
Hét kozben, indokolt esetben a szil6 telefonos, személyes vagy irdsos kérelme alapjan a
kollégista hazamehet (csoportvezetSi vagy intézményvezet6i engedéllyel). Betegség

esetén, illetve minden rendkiviili esetben értesiteni kell a kollégiumot a hianyzdas okardl.
(tel.: 73/570-018)

A kollégium épliletében — a beteg gyermek kivételével — csak intézményvezetdi
engedéllyel tartézkodhat tanuld, felnétt felligyelete mellett.

14.6 A kollegiumi k6z6sség tagjanak jogai és kotelességei

A kollégistak jogai:

részt venni a csoport, a kollégium életének alakitasaban,
részt venni a kollégiumgylilésen, ott javaslatot, észrevételt tenni,

a szamukra biztositott berendezések és felszerelési targyak RENDELTETESSZERU
hasznalatara, meghatdrozott rend szerint,

a tanulmanyi munkajukhoz segitséget kérni és kapni,
a kollégium rendezvényein (kulturdlis, sport, stb.) részt venni,

barmilyen ligyben — megfelel6 formak és fokozatok betartasdval — véleményliket
kifejteni, javaslatot tenni, védelmet és képviseletet kérni (a kollégiumi heti gy(iléseken),
- segitséget kérni és kapni az intézményi gyermek és ifjusagvédelmi felelGstél.



A heti értékelések soran, a héten tortént események kapcsan tdrsaik értékelésére,
elmondhatjak egymdsnak, mit gondolnak tarsaik viselkedésérdl. Javaslatot, tehetnek
dicséretre és elmarasztaldsra.

A kollégistak kotelességei:

tetteikkel, magatartdsukkal a kollégium jo hirnevét megtartani

a kollégiumban el&irt kotelezd felszereléssel, TISZTA, APOLT, KULSOVEL (hajviselettel)
megjelenni.

alapvetd tisztalkoddsi szabalyok ismerete és a mellékhelyiség hasznalat szabalyainak
betartdsa, ezek elsajatitasa és alkalmazasa.

a tanulé koteles havonta tisztasagi csomag (papir zsebkendd, WC papir, tusfiirdg,
folyékony szappan, fogkrém) leadasara

tiszteletben tartani a kollégium pedagdgusai, dolgozdi, tarsaik emberi méltdsagat és
jogait

a kozosségi és személyi tulajdont védeni, - a rongdlast megakadalyozni, a szandékosan
okozott anyagi kdrokat megtériteni

a rendbontas vagy kar észrevételekor azt azonnal jelenteni az Gigyeletes feln6ttnek,

a legkisebb sériilést, a szokvanyostol eltéré koriilményt azonnal jelenteni,

a felszerelésiiket, holmijukat rendben tartani,

a kulturdlt egylttélés szabdlyainak betartdsa, a tragdr szavak, a verekedés keriilése, - a
hazirend-, és a napirend betartasa.

14.7 Jutalmazasok és elmarasztalasok formai

a kollégistdk jutalmazasa széban és irasban: kollégiumi csoportvezetdi,

intézményvezetdi dicséret,

kollégistak elmarasztaldsa széban, irasban: kollégiumi
csoportvezetdi, intézményvezetdi, figyelmeztetd, intb, rovo,

kiilondsen sulyos megitélés ald esik a tanuldk kdzotti zsarolds, valamint a dohanyzas, a

szeszesital fogyasztasa, lopds, nagy kart okozo szandékos rongdlas, testi sértés.

14.8 Diakproblémak kezelése

* a tanuld gondjaval, problémajaval el6szor a csoportvezets tanarahoz forduljon, vagy az

Ugyeletes feln6tthoz, amennyiben ez nem vezet eredményre az intézmény vezet6jéhez,

14.9 A kollégium nyitva tartasa

Hétfén 6.00-t6l folyamatosan pénteken 15.30-ig, illetve amig kollégista van az intézményben.



14.10 kollégiumi napirend

Ebreszté 6,15

Reggeli 7,10- 7,30
Tanorakon részveétel, ebed 7,30- 14,55
Kollégiumi foglalkozasok 13,00- 14,00
(egyéni,csoportos)

Tanulészoba 14,00- 16,00
Kollégiumi csoport foglalkozasok, 16,00-19,00
tehetség gondozas, felzarkdztatas,

muivészetterapia

kozben Vacsora 18,30- 19,00
Szabadid6 19,00- 20,00
Tisztalkodas 20,00- 20,30
Szabadid6 20,30- 21,00
Villanyoltas 21,00




Ovodai Hazirend

Gyermekek az intézményben
A gyermekek intézményi felvételének feltételei A gyermek évodai felvételér6l a szakértéi
bizottsag véleménye alapjan a szakmai munkak6zosség véleményét figyelembe véve a f6igazgatd
dont. e

A beiratkozas a sziil6 személyes megjelenésével torténik, a gyermek adatai rogzitésre kerilnek.
(bemutatott hivatalos okmanyok alapjan)

Mentesités kérése a tankotelezettség aldl:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezddédik. A sziilé
kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig
ovodai nevelésben vehet részt. A sziil6 kérelmét az iskolakezdés évében janudr 15-ig nyujthatja
be a felmentést engedélyezd szervhez (Oktatdsi Hivatal). Ha a szakértGi bizottsag a sziil6i kérelem
benyujtdsara nyitva allo hataridd elStt a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben
torténd részvételét javasolja, a szil6i kérelem benyujtasdra nincs sziikség.

Az 6vodai felvételt kovet6 beszoktatdsi id6szak terjedelme és lteme a gyermek allapotatdl
figgben minimum 1-8 hét. A beszoktatasi iddszak alatt a fokozatossag elvét kovetve kezdetben
a gyermeket a délel6tti foglalkozasok idejére fogadjuk.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés ha:

e agyermeket mdsik dvoda atvette, az atvétel napjan,
e agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,

A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok:
Az évoddaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat! Lazas betegen kiadott gyermekek
csak orvosi igazolds bemutatasaval johetnek ismét 6vodaba! Beteg, megfazott, gydgyszert, 13z
vagy kbhogéscsillapitdt szed6, még labadozd gyermek az 6vodaban nem tartézkodhat, mivel a
gyermekek biztonsagos gydgyuldsat tartjuk szem el6tt és ezzel védjiik a tobbi gyermek
egészségét. llyen esetekben a pedagdgus megtagadhatja a gyermek atvételét! A pedagdgus nem
adhat be a gyermeknek gyogyszert a nap folyaman. Fert6z6 betegség, fejtetvesség (védbénai
igazolds sziikséges) esetén a szlil6knek bejelentési kotelezettsége van! A pedagdgus a
gyermekek betegségének gyanuja esetén azt jelzi az egészségligyi személyzetnek, aki megteszi
a szikséges intézkedéseket. ( Gondoskodik a beteg gyermek elkiilonitésérél és értesiti a sziil6t.)



A gyermekek tavolmaradasanak igazolasi formai: 20/2012. (VIIl.31.) EMMI

rendelet 51 § alapjan:
. A gyermek tavolmaradasat a szlilének be kell jelentenie.
. Ha a szll6 gyermekét barmely ok miatt nem kivanja dvodaba vinni, tdjékoztatnia
kell az 6vodapedagdgust.
. Az egészséges gyermek hidnyzasat indokolt esetben el6zetesen az évodavezetd

engedélyezheti. A gyermek mulasztasanak igazoldsara vonatkozo elGirdasok
20/2012.(VII.31) EMMI rendelet 5.8 (1) bekezdés. 1997. évi XLVII. torvény az
egészségligyi és a hozzajuk kapcsolédo személyes adatok kezelésérél és védelmérdl
27/A. § (1).

. A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja az
intézményt.

. Ha az évodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valé elkllonitésérdl és a lehet legrovidebb id6n belil értesiti a gyermek
szlleit.

. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az intézményt, részt vehet
a tevékenységeken, az orvosnak kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell, a
betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos id6tartamat. A tavolmaradas
igazoldsdhoz sziikséges orvosi igazolasok az Elektronikus Egészségligyi Szolgaltatasi
Térbd| ( EESZT) automatikusan keriilnek tovabbitasra a tanulmanyi rendszerbe (KRETA).
. Fert6z6 betegség esetén (rubeola, skarlat, majgyulladas, TBC, fejtetvesség) a
szlil6knek bejelentési kotelezettsége van.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

. a gyermek a szilG irdsbeli kérelmére a f6igazgatétdl- egy nevelési éven belidl 10
nap — rendkivili engedélyt kapott a tavolmaradasra,

. a gyermek beteg volt és azt orvos altal igazolta, az 6vodapedagdgus
ellenjegyezte,

. a gyermek hatésagi intézkedés miatt nem tud részt venni az évodai

foglalkozasokon, az errdl sz6l6 igazolast legkés6bb az érintett napot koveté harmadik
munkanapon bemutatta az érintett dvodapedagdgusnak.

Az igazolatlan mulasztas kévetkezményeinek meghatdrozasa: Ha a tavolmaradast a sziil6 nem
igazolja, a mulasztds igazolatlan. (Nkt. 8. § (2) bekezdése) ¢ Ha a sziil6 a tavolmaradast 5 napon
beliil nem igazolja, a tavollét igazolatlan mulasztasnak mindsiil: - Ha az 6vodaba jarasra
kotelezett gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az
6voda vezetGje értesiti a gyermek tényleges tartdozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot és a Gyermekjoléti szolgalatot. A gyamhatdsag a bejelentés alapjan az dvoda
bevondsaval intézkedési tervet készit, amelyben meghatarozza a tovabbi igazolatlan hidnyzas
megsziintetésére iranyuld feladatait.

A gyermekek étkeztetése az dvodaban

Ovodéank napi haromszori étkezést biztosit a gyermekek szdmadra. (tizérai, ebéd, uzsonna)
Téritési dijak: A Gyermekvédelmi torvény kibbvitette az ingyenes dvodai étkezésre jogosultak
korét 2015. szeptember 1. napi hatdllyal. A toérvény értelmében évodankba jaré gyermekek
mindegyike ingyenes étkezésre jogosult. Az étkezés lemonddsa: Hidnyzas esetén az étkezést a



szUil6 koteles lemondani a hidnyzast megel6z6 napon délel6tt 9 6raig az dvoda telefonszaman,
vagy a csoportban az dvodapedagogusnak jelezve. Miel6tt a gyermek ismét évodaba jon, elStte
nap 9 6rdig azt is jelenteni kell.

A gyermekek étkezésével kapcsolatos szabalyok:

. CélszerU a koran (7- 7.30 kozott) érkezé gyermeket otthon megreggeliztetni, mert
az ovodaban ezt 8.30 dra el6tt nem tudjuk garantalni.

. A gyermekek étkezését csak akkor tudjuk biztositani, ha el6z6 nap 9.00 éraig jelzik
ilyen irdnyu kérésiiket. Ez torténhet személyesen, vagy az intézmény telefonszaman.

. A szll6k dltal 6vodaba behozott Unnepi édességekrél (torta, sitemény,

alapanyagok) minden esetben szamlat (mindségi tanusitvanyt) sziikséges hozni.

. Az 6voda teriletén kerlilendé a gyermekek étellel kindlasa, nassoltatasa (etikai és
higiéniai okok miatt)

. Azok a gyermekek, akik ebéd utdn hazamennek, uzsonndjukat megkapjak, egyéb
esetben ételt kivinni az intézménybdl nem lehet.

. A betegség miatt hianyzé gyermek szdmdra ételhordéban a sziil6 nem vihet haza
ebédet.

A gyermek jogai:
. A gyermeknek joga, hogy tiszta, jol felszerelt nevelési-oktatasi intézményben,
biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak.
. A gyermek személyiségét, és emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani,
és védelmet kell szamara biztositani, fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem
vethetd ala testi fenyitésnek.
. A gyermek joga, hogy személyiségjogait, cselekvési szabadsagat és maganélethez
vald jogat az intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem
korlatozhat mdsokat e jogainak érvényesitésében.
. A gyermek joga, hogy képességeinek, érdekl6désének, adottsdgainak megfeleld
nevelésben, oktatasban részesiljon.
. A gyermeknek joga van adottsaganak megfelel6 megkilonbdztetett ellatasban
részesulni.
. Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fliggetleniil kedvezményes étkezésben
részesiljon. e Joga, hogy rendszeres egészségligyi felliigyeletben és ellatasban
részesuljon.

. A gyermeknek joga, hogy ha személyiségfejlédését valamilyen tényezd
hatranyosan befolyasolja, a gyermekek védelmérdl szélé torvényben elGirtak szerint
jarjunk el.

A gyermekek kételességei:
. A gyermek kotelessége a sajatos nevelési igényét figyelembe véve, hogy részt
vegyen a kotelezé és vélasztott foglalkozasokon.
. A gyermek kotelessége a sajatos nevelési igényét figyelembe véve, hogy dvja sajat
és tarsai testi épségét, egészségét.



. A gyermek kotelessége a sajatos nevelési igényét figyelembe véve, hogy megtartsa
az 6évoda helységei és az dvodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét; kornyezetének
tisztasagara vigyazzon.

. A gyermek kotelessége a sajatos nevelési igényét figyelembe véve, hogy
meg0lrizze, illet6leg az elGirasoknak megfeleléen kezelje az dvodaban haszndlt
jatékokat, 6vja az dvoda létesitményeit, felszerelését.

. A gyermek kotelessége a sajatos nevelési igényét figyelembe véve, hogy az évoda
vezet8i, pedagdgusai és alkalmazottai, dvoddastarsai emberi méltésagat és jogait
tiszteletben tartsa, vellk egylittm(ikodjon.

. A gyermek kotelessége a sajatos nevelési igényét figyelembe véve, hogy az évoda
altal szervezett, a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolédd ovodan kivili
rendezvényeken a téle elvarhaté magatartast tanusitsa.

A gyermekek érkezésének, tavozasanak szabalyai:
. Az évoddba érkezéskor a szlil6 minden esetben személyesen adja at gyermekét az
illetékes évodapedagdgusnak, vagy a pedagdgiai munkat segitének.

. Szallitészolgalattal érkez6 gyermeket a szil6 személyesen ad at a szallitdszolgdlat
munkatarsanak.
. Abban az esetben, ha nem a szill6, gondvisel6 viszi haza a gyermekeket az

6vodabdl, a gyermek, csak a sziil6 (gondvisel6) irasbeli kérelme alapjan adhaté ki. 14 év
alatti gyermeknek a sziil6 irasbeli kérelmére sem adhatd ki a gyermek az dvodabdl,
valamint évodas gyermek egyediil nem mehet haza.

. A gyermekek szokasrendjének kialakitdsa és a zavartalan étkezés érdekében
kérjuk, hogy 8.30-ig érkezzenek meg az dvodaba.

. Tavozaskor a gyermeket az 6vénd, vagy a pedagdgiai munkat segité csak annak a
személynek adhatjadk at a gyermeket, akit a sziUl6 megnevez. A sziil6nek atadott
gyermekért tovabbi felelGsséget nem vallalunk!

. A csoportszobabdl valé tavozas kivanatos mddja: a gyermekek jatékukat tegyék a
helyére, majd kdszonjenek el tarsaiktdl, 6vongjiiktSl. Ne varakoztassak meg szileiket,
ne menjenek vissza a csoportba.

. Az 6voda zarasa utan a gyermek felligyelet nélkiil nem maradhat. Amennyiben a
szUl6 nem érkezik id6ben gyermekéért, a felligyeletet ellatd személy gondoskodik a
szUl6 értesitésérdl.

. Elvalt szll6k esetén a birdsagi végzésnek megfelelen jarunk el.

A gyermek megjelenése, 6ltézkédése
A gyermekek Oltoztetésével kapcsolatos szabalyok:

. A gyermek 6ltoztetése, ruhdzatanak biztositasa a szlil6k (gondvisel6k) feladata, oly
madon, hogy az, az egészségligyi és kényelmi szempontoknak megfeleljen.

. Az intézménybe 3apolt, tiszta gyermekeket hozhatnak a sziil6k. A gyermek
OltOztetése a napi varhato idGjarasnak megfelelGen torténjék.

. Az évodapedagdgusok dontését-a levegbztetés alkalmaval, a ruhdk mennyiségét

illetéen, a szlil6k tudomasul veszik, elfogadjak.



. Valtéruhazatrdl (alsénemd, felséruhdzat, benti cip6) a sziil6k gondoskodjanak
minden korosztalynal.

. A ruhaneml(iket egyenként jellel, vagy névvel kell ellatni.
. A gyermekek ruhdit az arra kijel6lt szekrényben, ruhazsakban taroljak. A jobb

helykihasznalas érdekében csak a legfontosabb holmikat taroljak a szekrényekben.

. A gyermekek labanak egészsége érdekében megfelel6 valté cip6, a bokat
biztonsagosan tartd labbeli legyen. Papucs balesetvédelmi okokbdl nem engedélyezett!
. A gyermek minden ruhadarabja, agynemdije, torolkoz6je- legyenek jellel ellatva, a
levethet6 ruhadarabok, valtéruhak, cip6k az évéonék dltal kért helyen és maddon
legyenek elhelyezve.

. Az 6voddba jarashoz nem sziikséges dolgok behozatala
o Haagyermek 6vodaba értéktargyakat hoz (aranylanc, karéra, karkot6, fllbevald,
egyéb értékes targyak, stb.) azok megé6rzéséért, eltlinéséért nem tartozunk
felelGsséggel!
o Kérjuk, hogy nagyobb értékd targyakat, ékszereket, pénzt, mobiltelefont,
okosorat, tablettet az 6vodaba ne hozzanak!

A gyermekek értékelésének, jutalmazasanak szempontjai:
. A gyermekek értékelése: A gydgypedagdgus végzi a gyermekenként vezetett
fejlédést nyomon kovetd napld alapjan. Félévkor és év végén minden gyermekrél
szoveges értékelés készil. Az évodai fejleszt6 programban részt vevé gyermekek
esetében negyedéves értékelés késziil.
. Jutalmazasi elveink és formai: Ovodankban a pozitiv megerdsités az elsédleges: a
jutalmazas és ennek el6legezett formaja, a biztatds, dicséret. A jutalmazdsnal mindig
figyelembe kell venni a gyermekek életkorat, fogyatékossagat. A jutalmazds legyen
serkent6 hatasu, mindig erdsitse a helyes cselekvést, és tovabbiakra sarkalljon, jelezze
a kovetendd példat a tobbi gyermek szamara.
. ¢ Fegyelmez( intézkedéseink alkalmazasanak elvei és formai: A nem megfelel§
viselkedés esetén alkalmazott nevelési elveink a kévetkezetesség, a fokozatossag, és a
rendszeresség. Minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett, -az 6véné
tapasztalatai szerinti legeredményesebb -pozitiv fegyelmezési format kell alkalmazni!

A gyermekek véleménynyilvanitasanak, a gyermekek rendszeres
tajekoztatasanak rendje és formai

A gyermek helyett a sz(il6 gyakorolja a véleménynyilvanitdsi jogokat:

- széban: a szul6i értekezleteken, illetve az dévoda vezetSi vonatkozdsdban fogadddrdjuk
idejében,

- irasban: az érintett személyhez, illetve férumhoz valé benyujtassal gyakorolhatja.



A véleménynyilvanitas formai:

- - - A személyes megbeszélés, értekezleten vald felszélalds, véleménykozlés, irdasos megkeresés,
véleménynyilvanitas. pedagdgusok és az intézményvezetbk feladata, hogy biztositsak a szll6k
véleménynyilvanitasi szabadsagat. A véleménynyilvanitds gyakorlasa soran a sziil6 nem sértheti:
- - az ovoda alkalmazottjainak, a tébbi gyermeknek, és a gyermekek szlleinek a személyiségi
jogait, emberi méltosagat.

A gyermekekkel szemben alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai és
alkalmazasanak elvei
A gyermek személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vethet6 ald testi és lelki
fenyitésnek, kinzdsnak, kegyetlen, embertelen, megalazé biintetésnek vagy banasmaddnak.

A fegyelmezés (biintetés) elfogadott formai az dvoddaban:

. Figyelmeztetés: nyugodt, hatarozott hangnemben, tomoéren, annak tudatdban,
hogy mintdt nydjtunk a megbélyegzés, gliny és megalazas nélkili, ésszerl korlatok
alkalmazasara, masok jogos biralatdra.

. Tevékenységhbdl vald kivonads - el6re egyeztetett szabalyok alapjan, - életkornak
megfelel6 idGtartamban (pl. verekedés, a feln6tt utasitdsdnak megtagadasa esetén).

. A biintetés mindig a nemkivanatos viselkedés csdkkentésére iranyul, csak a
viselkedést mindsitjik, a gyermeket nem.

. Az évodapedagdgus/gydgypedagdgus felajanl mas tevékenységet a normaszegd,
szabdlyszeg6 gyermek szamara és / vagy egy idGre kivonja a tevékenységbdl.

. Enyhe bilintetéseket alkalmazunk. (A fegyelmezés elfogadott formai szerint.)

. A biintetés alkalmazasakor is kimutatjuk, hogy bizunk a gyermekben, segitjik a
probléma3s viselkedésrél vald leszokasban.

. Konfliktus megoldasi mintakat nyujtunk, a szokas, szabdlyrendszerrel vald
azonosuldst magyarazattal, indoklassal, kovetkezetes modellhatasokkal biztositjuk.

. A sziikséges esetekben specidlis szakemberek segitségét kérjik a gyermekek
egészséges személyiségfejlédésének biztositasahoz.

. Szigordan tilos olyan fegyelmezési mddszerek alkalmazasa, amely a gyermeket

megalazé helyzetbe hozza, sérti személyiségi jogait, emberi méltdsagat.

A sziil6k jogai, kotelességei, kapcsolattartas a nevelGkkel:
A szlil6k jogai:

* Megismerje az 6voda dokumentumait: Nevelési Programjat, Hazirendjét.
* Folyamatos tajékoztatast kapjon gyermeke fejlédésérdl, neveléséhez tanacsokat kapjon.

* Személyes, vagy a gyermekkel kapcsolatos problémait az illetékes nevelGkkel megbeszélhesse.
® Részt vegyen az dvoda altal szervezett nyilt napokon, programokon

A szlil6k kotelességei:

* Tegyen meg minden t6le elvarhatét gyermeke fejlédéséért, rendszeresen jarassa évodaba.



* Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekikkel foglalkozé pedagdgusokkal.

e Segitse el6 gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az intézmény rendjének,
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

e Tudomadsul venni, hogy alkohol, drog fogyasztdsa, valamint dohanyzas az intézmény egész
terlletén tilos!

e Tartsa tiszteletben az dvoda dolgozdinak emberi méltdsagat és jogait!

Kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetésége a nevelbkkel.
e Gyermekiikkel kapcsolatos informaciot csak a sajat dvonstdl vagy az dvodavezet6tél kérjenek!
o Kérjiuk a szilil6ket, hogy az 6vénét hosszabb id6re ne vonjak el a gyerekcsoporttdl-se a
gyerekkel kapcsolatos, se maganjellegli-beszélgetésekkel, mert ez zavarja a nevelés, tanulds
folyamatat.

e EgylttmUkodésre alkalmas fdérumaink: szil6i értekezletek, koéz0s rendezvények,
oévodapedagogussal valo rovid, esetenkénti megbeszélések, vagy el6re egyeztetett fogaddora.

Az 6voda helyiségei, berendezési targyai, eszkbzei és az 6vodahoz tartozé
teriiletek hasznalatanak rendje
* A gyermek a csoportszobaba csak felnétt kiséretével Iéphet be.

* Az elektromos hdlézatba semmit sem csatlakoztathat!
* A meghibdsodasokat, vagy rongdlasokat azonnal jelenteni kell.
* A csoportszoba ajtajat hasznalaton kiviil minden esetben zarva kell tartani.

e Az 6vodapedagdgus és a pedagdgiai munkat segité felel6s a terem rendjéért, a teremben
talalhato berendezések, eszk6zok épségéért.

¢ Az 6voda biztositja a gyermeknek azt a jogat, hogy az 6vodaban rendelkezésre all6 eszkozoket,
Ovodai létesitményeket az dvoda nyitva tartasi idejében, az évoda napirendjének megfelel6en
igénybe vegye.

* Az dvodaban biztositva van a gyermek folyamatos felligyelete.

Nyitva tartas, foglalkozasok rendje, napirend
A nevelési év meghatarozdsa: minden év szeptember 1. — kovetkez6 év augusztus 31.-ig.

Az 6voda reggel 7.00 6ratdl 17 éraig tart nyitva. (ligyelet az altalanos iskolaban reggel, illetve a
kollégiumban délutan)

® 7.30-8.30-ig gyllekezd, jaték, szabadidds tevékenység

® 8.30-t6l 9.00-ig tizorai

® 9.00-10.30-ig foglalkozasok, egyéni fejlesztések, terapidk
¢ 10.30-11.15-ig séta, levegbzés, jaték

® 11.15-12.00-ig 6nkiszolgalas, ebéd



e 12.00-14.00-ig csendes pihen6
¢ 14.00-15.00-ig 6nkiszolgdlds, uzsonna

® 15.00-, leveg6zés, jaték



15. Zaro rendelkezések

A Hazirend nyilvanos - a nevelGi szobdban, az intézmény honlapjan - barki szamara hozzaférheté.
A Hazirend minden évben fellilvizsgalatra, igény szerint mddositdsra keriil. A Hazirend
kivonatdnak egy példanyat beiratdskor, illetve érdemi vdltozasa esetén at kell adni a szil6nek,
tanuldnak.

16. Vélemeényezés, egyetértés, elfogadas, jovahagyas

Jelen hazirendet az igazgatd elGSterjesztése utdn a nevel6testilet elfogadta, melynek tényét
legitimacids zaradék formajaban rogzitették. Az elfogaddst a nevel6testiilet jelenlévd képviselGi
aldirasukkal tanusitottak.

a. szil6i szervezet

b. didkbnkormanyzat

jogukkal élve a dokumentumot véleményezték.

A legitimacios zaradékait az iktatokonyv tartalmazza. Megtekintheté munkaidében, az igazgatoéi
irodaban

A Hazirend életbelépésének datuma: 2025-2026-0s tanév.

A hazirendet jovahagyta:

Kahleszné Krémer Ildiko

fGigazgatd

SzentlGrinc, 2025. szeptember 1.



